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Jaarverslag 2023 DorpsVisie Son en Breugel. 

In het jaar 2023, het 57e jaar van haar bestaan, tekent de vereniging DorpsVisie 

Son en Breugel, de volgende feiten op.  
 

VERENIGINGSZAKEN: 
Algemene Ledenvergadering: 
We hebben 2 x een Algemene Ledenvergadering gehouden en wel op 20 juni en 

28 november 2022. 
 

Bijzonderheden betreffende onze leden en verloop van het ledenbestand: 
De vereniging telde: 

• Op 1 januari 2023:    31 personen 

• Op 31 december 2023:  27 personen 
Toename:  0 personen 

Afname:  4 persoon. 
Toelichting: 
In de loop van het jaar hebben 4 personen zich afgemeld als lid. 

Drie voelden zich om verschillende redenen niet meer betrokken bij DorpsVisie 
en 1 persoon is verhuisd naar buiten de gemeente. 

 
Bestuur: 
Het bestuur is in 2023 vier keer bijeen geweest. 

Daarnaast heeft bestuur deelgenomen aan 4 ledenbijeenkomsten 
(achterbanvergaderingen) en heeft 2 keer overleg plaatsgevonden met de 

volledige fractie. 
Bovendien is wanneer nodig digitaal en persoonlijk contact geweest om zaken te 
regelen. 

In 2023 luidde de samenstelling: 
Voorzitter:   Hans van de Weideven. 

Secretaris:   Theo Groenemans. 
Penningmeester:  Perry van der Hofstad. 

Lid    Willie Horden. 
Daarnaast nam als vertegenwoordiger van de fractie Remco Heeren deel aan de 
bestuursvergaderingen. 

Vanaf 12 april 2023 woonde Henk Vogels, voorzitter van de Kiescommissie, als 
adviseur eveneens de bestuursvergaderingen bij. 

Jürgen Feuerriegel heeft van 16 november 2022 tot 12 april als aspirant 
bestuurslid meegedraaid. Vervolgens heeft Jürgen ervoor gekozen om niet toe te 
treden tot het bestuur daar hij toch andere verwachtingen had van een 

dergelijke vrij tijdsbesteding.  
 

Fractie: 
De fractie die is gevormd na de gemeenteraadsverkiezingen in maart 2022 is in 
2023 volledig intact gebleven. Zij bestaat uit: 

Remco Heeren  voorzitter, portefeuille Economische en   
      Ruimtelijke ontwikkeling. 

Theo Groenemans  secretaris, geen vaste portefeuille. 
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Jos de Bruin   lid, portefeuille Sociale Leefomgeving. 
Willie Horden  lid, portefeuille Fysieke en Veilige Leefomgeving. 
Frans Meulenbroeks lid, portefeuille Interne en externe dienstverlening. 

Jelle de Jong  wethouder, vaste adviseur. 
 

Bovendien werden na de verkiezingen de werkgroepen: Grondgebiedzaken, 
Burgerzaken, Communicatie en Contacten met verenigingen ingesteld om fractie 

en bestuur te ondersteunen bij hun werkzaamheden. 
 
Activiteiten vereniging: 

DorpsVisie, een politieke onafhankelijke groepering, heeft als doel vooral het 
verwezenlijken van een vooruitstrevende politiek in de gemeente Son en Breugel. 

Zij wil daartoe zoveel mogelijk personen in Son en Breugel actief bij het sociale 
en maatschappelijke proces in ons dorp betrekken. 
De fractie draagt dit uit binnen de gemeenteraad en de daaruit voortvloeiende en 

verbonden bijeenkomsten, overleggen etc. 
In een apart politiek jaarverslag doet zij daarvan verslag. 

Dat verslag is als bijlage bij dit jaarverslag gevoegd. 
Het bestuur is in 2023 haar werkzaamheden en activiteiten en die van de fractie 
gaan laten ondersteunen met werkgroepen en commissies waaraan ook leden 

deelnemen. 
De Kiescommissie 2026, de Werkgroep Communicatie, de Werkgroep Contact 

met verenigingen en de werkgroep voor ICT beheer hebben zo vorm gekregen. 
De fractie heeft voor haar portefeuilles/domeinen ook werkgroepen in gesteld.  
Binnen bestuur en fractie rapporteren deze regelmatig over de stand van zaken 

en voortgang van hun werkzaamheden. 
 

Een andere belangrijke activiteit van het bestuur was naast het proberen om het 
bestuur aan te vullen tot 5 personen zoals vermeld in onze statuten het zoeken 
naar samenwerking met gelijksoortige verenigingen/partijen binnen Son en 

Breugel. 
In het kader daarvan is contact en samenwerking gezocht met andere lokale 

politieke partijen. Met de partij Dorpsbelang zijn wij tot afspraken gekomen die 
eind 2023 hebben geresulteerd in het daadwerkelijke samenwerken en 
samengaan van beide fracties. 

Bovendien hebben beide verenigingen aangegeven ernaar te streven om in 2024 
juridisch, administratief en financieel in elkaar op te gaan om zodoende tot één 

vereniging te komen. 
 
In 2023 is ook besloten om: 

a) De taak van de Kiescommissie uit te breiden met de evaluatiegesprekken 
met raads- en burgerleden en de wethouder; 

b) De zittingstermijn van een wethouder van DorpsVisie te beperken tot 2 
perioden van 4 jaren met wel de mogelijkheid om in bijzondere 

omstandigheden daarvan te kunnen afwijken. 
Het Huishoudelijk Reglement is hierop aangepast in de Alv van 28 
november 2023. 
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In de ledenbijeenkomsten (in feite achterbanbijeenkomsten van de fractie) heeft 
het bestuur de leden steeds geïnformeerd over de stand van zaken binnen de  
 

vereniging en dan met name over het maar niet willen lukken van het invullen 
van de vacatures bij het bestuur en het zoeken van samenwerking. 

 
Een zeer memorabel feit in 2023 was het benoemen van Frans Meulenbroeks tot 

erelid van DorpsVisie. 
Naast zijn zeer vele verdiensten voor eerder het GSSB en nu DorpsVisie was 
Frans op 16 juli jl. 10.000 dagen lid van onze gemeenteraad. 

De Algemene Ledenvergadering verleende hem unaniem en met veel applaus het 
erelidmaatschap. 

 
Ten slotte aan het einde van het verenigingsjaar 2023 bedankt het bestuur 
iedereen die zich op welke wijze dan ook heeft ingezet voor DorpsVisie Son en 

Breugel. 
 

 
Son en Breugel, 19 februari 2024. 
 

 

 

Het bestuur van de vereniging DorpsVisie Son en Breugel 

 

de voorzitter,     de secretaris, 

 

Hans van de Weideven  Theo Groenemans 

 

 

 
Dit jaarverslag is vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering van de 
vereniging DorpsVisie Son en Breugel dd. 21 mei 2024. 

 
 


